aEN=Ell Uelzen
Wir suchen zum frithestméglichen Zeitpunkt eine/n:

Baumpfleger/in (m/w/d)
fiir den Eigenbetrieb Betriebliche Dienste

Die Stelle umfasst 39,0 Std./ Woche (unbefristet)

Die Birgerinnen und Biirger stehen im Mittelpunkt unseres Handelns, sie sind Partner und Kunden, nach deren Bedrfnissen
wir uns ausrichten. Die Vielfalt und das Niveau der stadtischen Angebote und Dienstleistungen machen Uelzen attraktiv und
lebenswert —auch fiir Neubirger, Investoren und Gaste. Fiir deren Planung, Lenkung und Verwaltung sind kreative Fachleute
aus vielen Branchen im Rathaus und den AuRenstellen gefragt, die Wissen und Erfahrung zum Wohl der Stadt einbringen.

Wenn Sie im Team unserer birger- und familienfreundlichen Verwaltung mitwirken mochten, knnten Sie flr uns die richtige
Personlichkeit sein.

Zu lhren Aufgaben gehoren:
Ausfiihrung von vegetationstechnischen MaRnahmen
e  Fachliche Pflege und UnterhaltungsmaRnahmen an Bdumen, Gehélzen und Pflanzflachen, insbesondere: Baum-/
Gehdlzschnitt, Alt- und Jungbaumpflege, Baumfallarbeiten, Neu-/ Nachpflanzung von Baumen, Mulchen von Flachen,
Maschinelle und manuelle Beseitigung von Wildkrdautern und Unrat, Maschinelle Maharbeiten (GroRflachenmaher,
Handrasenméher und Kleingerate) von intensiv und extensiv gepflegten Flachen
e  Anlegen und Pflegen von Rasenfldchen
e  Maschinelle und manuelle Laubbeseitigung

Ausfiihrung von speziellen Baumarbeiten
e Erstellung der Baumschadensdiagnose
e  Erfassen von Baumschaden
Erkennen der Schadursache
Beurteilung der Sanierungswirdigkeit
e SchnittmaRnahmen, kontrollieren, pflegen und sichern an Baumen mittels Arbeitsbiihneneinsatz
e  Standortkunde

Sonstige Arbeiten, insbesondere
e Raumen und Streuen mit Hilfe von Fahrzeugen und Geraten im Rahmen des Winterdienstes
e  Offnen/ SchlieBen/ Einebnen/ Abrdumen von Grabern
e  Transport von Stiick- und Schiittgitern

Wir bieten:

o familienfreundliche Losungen. Das Familien-Servicebiro der Hansestadt Uelzen hilft dabei, Familie und Beruf zu vereinbaren.
o Moglichkeiten zur Weiterbildung (intern & extern)

e 30 Tage Jahresurlaub und zwei zusétzlich freie Tage am 24.12. und 31.12.

betriebliche Zusatzversorgung und Jahressonderzahlung

kurze Entscheidungswege, eigenverantwortliches Arbeiten

betriebliche Angebote zur Gesundheitsforderung (z.B. Firmenfitnessprogramm Hansefit)

e Dienstrad-Leasing

o Arbeitsplatz in zentraler Lage und gut erreichbar, vielfiltige Einkaufsmaoglichkeiten in unmittelbarer Nahe

¢ Dienst- und Schutzkleidung

www.hansestadt-uelzen.de




Hansestadt R84y

lhr Profil:

Sie

e verfligen Giber eine abgeschlossene Ausbildung als Forstwirt/in oder Gartner/in in der Fachrichtung Garten- und
Landschaftsbau oder in der Fachrichtung Baumschule oder haben eine Ausbildung eines artverwandten Berufs des
Gartenbaus oder der Gartenpflege oder Beschaftigung als Baumpfleger in einem anerkannten Betrieb

e haben vorzugsweise die Zusatzausbildung Fachagrarwirt Baumpflege (FAW)

e haben eine Zusatzausbildung als geprifte/r European Tree Worker (ETW) — sollte diese Zusatzausbildung noch nicht
erfolgreich absolviert wurden sein, ist diese Ausbildung frithestmdoglich nachzuholen. Fiir die Dauer des Lehrgangs erfolgt
eine Freistellung von der Arbeit bei Fortzahlung des Entgelts.

® besitzen den Fiihrerschein BE

e Tauglichkeit fiir gefahrliche Baumarbeiten nach VSG 4.2 §2 ((G20 (Vorsorge Larm), G25 (Fahr-, Steuer- und
Uberwachungstatigkeiten), G41 (Arbeiten mit Absturzgefahr), G42 (Infektionsgefidhrdung))

e sind psychisch und physisch belastbar

Das Beschaftigungsverhaltnis richtet sich nach den Bestimmungen des Tarifvertrages fur den 6ffentlichen Dienst.

Die Stelle ist je nach Vorliegen der personlichen Voraussetzungen der Entgeltgruppe 5 TVOD (3124 € - 3783 € brutto) bis
Entgeltgruppe 7 TVOD (3294 € - 4045 € brutto) zugeordnet.

In dem Bereich, in den diese Stelle fallt, sind Frauen unterreprasentiert. Frauen werden ausdricklich gebeten, sich zu
bewerben. Bei gleicher Eignung werden schwerbehinderte Menschen bevorzugt eingestellt. Die Stelle ist teilzeitgeeignet, wenn
2 Teilzeitkrafte die Stelle zeitlich voll ausfillen und der Wechsel untereinander zeitlich nahtlos erfolgt, da in einer Kolonne
gearbeitet wird.

Gerne steht Ihnen flr Rickfragen der Leiter der Abteilung Bau und Betrieb, Herr Kaune, unter der Telefonnummer (0581) 800-
6460 oder Herr Meyer unter der Telefonnummer (0581) 800-6462 zur Verfligung.

lhre Bewerbung mit tabellarischem Lebenslauf, Zeugniskopien sowie Tatigkeitsnachweisen richten Sie bitte bis spatestens zum .
20. September 2026 an:

Hansestadt Uelzen

Fachbereich Organisation und Personal

Stichwort: ,,10A/2026 Baumpfleger/in“

Herzogenplatz 2

29525 Uelzen

oder per Mail an bewerbung@stadt.uelzen.de (Anlagen im pdf-Format)

Weitere Informationen zur Hansestadt Uelzen erhalten Sie unter www.hansestadt-uelzen.de.

Uelzen - einfach liebenswert - inmitten der Liineburger Heide und Teil der Metropolregion Hamburg!

www.hansestadt-uelzen.de
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